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PREAMBULO

Por resolucién de la consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural de 2 de agosto de 2023, la
entidad Asociacién para el desarrollo del Campo de Calatrava fue seleccionada como Grupo de Desarrollo
Rural, se aprobé su estrategia de desarrollo local participativo y se concedié la asignacién financiera
correspondiente en el marco del Plan Estratégico de la PAC (PEPAC) en Castilla - La Mancha, para el periodo
2023-2027, de acuerdo con los arficulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del Parlamento Europeo y del
Consejo.

La dotacién financiera asciende a un total de 3.063.105,59 euros, de los cuales 2.297.329,19 euros
estén destinados a operaciones de la estrategia.

La ejecucion de dichos fondos se hard conforme a la estrategia de desarrollo local participativo, segin
sus objetivos y principios generales, que se relacionan a continuacién:

Obijetivo General:
Reforzar y consolidar la Identidad del territorio y el sentimiento de pertenencia como elemento configurador del
desarrollo sostenible del Campo de Calatrava.

Obijetivos especificos:
= Cohesion del territorio calatravo. Avanzar hacia la convergencia de los municipios calatravos atendiendo a los
problemas del reto demogrdfico definidos en la Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas Econémicas, Sociales y
Tributarias frente a la Despoblacién y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha.
= Avanzar hacia la sostenibilidad y la transicién energética como grandes factores de oportunidad de los
municipios calatravos.
= Promover la autonomia, el fortalecimiento de la posicién social, profesional y no discriminatoria de las mujeres
en el ambito de intervencién del GDR, de acuerdo a lo establecido en la Ley 6/2019, de 25 de noviembre, del
Estatuto de las Mujeres Rurales de Castilla-La Mancha.
= Consolidar el Parque Cultural de Calatrava y sus marcas asociadas:

Q Consolidar proyectos estratégicos en la comarca Campo de Calatrava.

Q Potenciar la imagen de marca de la comarca.

Q Generar estructuras de gestiéon, coordinacién y captacién de recursos financieros y proyectos
colectivos.

Principios Generales:
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= Aprovechar al 100% la posibilidad que se nos abre para impulsar proyectos del Grupo (presupuesto cercano al
50% del total del presupuesto disponible para operaciones).

= Apostar por los proyectos en colaboracién con ofros territorios.

* Apostar por el emprendimiento en una doble clave: ayudas econémicas + capacitacién y servicios de
acompafamiento.

= Dar respuestas al gran reto de la despoblacién.

= Més que dar ayudas econdmicas directas a los municipios, apostar por servicios de apoyo para disefiar proyectos
de calidad y presentarlos a convocatorias donde obtener financiacién. Captar financiacién privada.

= La sostenibilidad y la fransicién energética como elementos transversales a incorporar a la marca del territorio.
= Visién y equilibrio comarcal. No tiene por qué haber de todo en todos los municipios, pero hay que conseguir
que la especializacién se base en criterios objetivos de comarca

= Situar la identidad comarcal en el eje de la Estrategia

= Nuevo modelo de gobernanza basado en proyectos.

= De menos a mds. Trabajar en base a proyectos piloto escalables

= Posicionamiento. Avanzar en la construccién una marca sélida y de largo plazo, tanto de la comarca como de
cada uno de los proyectos

= Las y los jévenes y las mujeres, actores clave de la Estrategia.

Para la ejecucion de dichos fondos, el GDR Asociacién para el desarrollo del Campo de Calatrava
deberd guardar los siguientes equilibrios:

a) Los gastos de funcionamiento, esto es, de la gestién, el seguimiento y la evaluacién de la estrategia, no
superardn el 24% de la contribucién publica total a la misma, mientras que el gasto minimo que debe dedicarse
a la animacién serd el 1% de la contribucién publica total a la estrategia.

b) El importe dedicado a proyectos promovidos por administraciones publicas en municipios de méas de 1.000
habitantes no podré superar el 40% del total dedicado a operaciones de la estrategia.

c) El importe méximo de las operaciones de estrategia promovidas por los Grupos serd el 50% del crédito total
de las operaciones de la estrategia.

ARTiCULO PRELIMINAR. Definiciones
ACTIVIDAD EMPRESARIAL: Al objeto de la concesién de la presente ayuda, se entiende como actividad

empresarial aquella que implique la ordenacién por cuenta propia de factores de produccién materiales o/y
humanos con la finalidad de intervenir en la produccién o distribuciéon de bienes o servicios, y que estén ubicadas
en un establecimiento fisico, independiente de una vivienda —o en caso de no serlo, se acredite la propiedad de
la misma—, en uno de los municipios tipificados como extrema, intensa y en riesgo de despoblacién por Decreto
108/2021, de 19 de octubre, por el que se determinan las zonas rurales de Castilla-La Mancha, conforme a la
tipologia establecida en el articulo 11 de la Ley 2/2021 de 7 de mayo, de Medidas Econémicas, Sociales y
Tributarias frente a la Despoblacién y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha. Igualmente, a
los efectos de la intervencién Leader 2023-2027, los municipios a los que sea de aplicaciéon la disposicién
adicional sexta de la ley 2/2021, se considerardn como zonas en riesgo de despoblacion.
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DEDICACION PRINCIPAL A UNA ACTIVIDAD EMPRESARIAL: Se entiende que una persona se dedica
principalmente al ejercicio de una actividad empresarial cuando obtenga mds del 50% de su renta total de esa
actividad y dedique menos del 50% de su tiempo de trabajo total (UTA) a otras actividades.

ARTICULO 1°. Objeto y finalidad. Ambitos de desarrollo de los proyectos.

1. Esta convocatoria se enmarca en la Linea 1 - Apoyo al emprendimiento, aprobada por el GDR vy tiene
por objeto establecer las Bases Reguladoras de Ayudas y Subvenciones para la financiacién de proyectos
destinados al fomento del emprendimiento y la generacién de actividad empresarial en municipios de intensa
despoblacién al amparo de lo establecido en la Orden 51/2023 de 17 de marzo, de la Consejeria de Agricultura,
Agua y Desarrollo Rural, por la que se establecen las normas y requisitos para la asignacién financiera y la
ejecucién de las Estrategias de Desarrollo Local Participativo (EDLP) en Castilla-La Mancha, en el marco del Plan
Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espafia, de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo.

2. Las ayudas tienen como finalidad la consecucién de los objetivos estratégicos establecidos en la
estrategia de desarrollo local participativo del GDR Asociacién para el desarrollo del Campo de Calatrava para
el periodo 2023/2027.

ARTICULO 2°. Proyectos auxiliables.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, serdn subvencionables las operaciones
identificadas con los cédigos 802 y 806 que se desarrollen en el eje temdtico y proyectos asociados segin se
recoge en la estrategia de desarrollo local participativo:

Eje A.- Lucha contra la despoblacién y nueva actividad econémica y su proyecto asociado:

Calatrava Emprende: inversiones destinadas al fomento del emprendimiento y establecimiento de nuevas
empresas.

2. El proyecto de emprendimiento consistird en la creacién de una nueva empresa rural a nombre de la
persona beneficiaria de la ayuda o de una persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia
principal. Se considera que una persona es socia principal en una entidad si su participacién es igual o mayor
que la del resto de personas socias / es igual o superior al 50%.

ARTICULO 3°. Procedimiento de gestion. Normativa de aplicacién.

1. Las ayudas a que se refiere esta convocatoria se tramitardn segin el Procedimiento de Gestién del
GDR Asociacién para el desarrollo del Campo de Calatrava y el Manual de procedimiento para la tramitacion
de las solicitudes de ayuda de la intervencion 7119 LEADER en Castilla - La Mancha, en el marco del PEPAC
2023/2027.

2. A dichas ayudas les serd de aplicacién la normativa recogida en el capitulo Il del Manual de
procedimiento para la tramitacién de las solicitudes de ayuda de la intervencion 7119 LEADER en Castilla - La
Mancha, en el marco del PEPAC 2023/2027 y sus sucesivas modificaciones, siendo la tramitacién de las mismas
ajustada a lo dispuesto en el mencionado manual.
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3. El desconocimiento de la normativa reguladora, del manual de procedimiento o del procedimiento de
gestiéon, no exime de su cumplimiento, siendo dicho cumplimiento responsabilidad del solicitante y / o
beneficiario, en su caso.

4. En todo lo no contemplado en la presente convocatoria se estard a lo dispuesto en la normativa de
aplicacién referida y el mencionado manual.

ARTICULO 4°. Ambito territorial.

1. El dmbito territorial de aplicacién de la presente convocatoria es el establecido en el anexo | del
convenio firmado entre la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural de Castilla la Mancha vy el
Grupo de Accién Local Campo de Calatrava para la aplicacién de la estrategia de desarrollo local participativo
en el marco del plan estratégico de la PAC 2023/2027 en Castilla- La Mancha y se extiende por los municipios
de la comarca tipificados como de intensa despoblacién, a saber:

Aldea del Rey
Ballesteros de Calatrava
Calzada de Calatrava

— Mirones
— Huertezuelas

Cafada de Calatrava
Caracuel de Calatrava
Corral de Calatrava
Grandtula de Calatrava
Los Pozuelos de Calatrava
Moral de Calatrava
Valenzuela de Calatrava
Villanueva de San Carlos

— Belvis
— La Alameda

Villar del Pozo
ARTICULO 5°. Beneficiarios.

1. Podrén ser beneficiarias de las ayudas al emprendimiento: personas fisicas que quieran poner en
marcha una nueva empresa rural, incluida la bioeconomia, diferente de una explotacién agraria.

ARTICULO 6°. Condiciones de admisibilidad de los beneficiarios.
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1. Para poder optar a la seleccién como beneficiaria de una operacién objeto de ayuda, se deberdn
cumplir los requisitos de cardcter general siguientes:

a) No estar incursa en los supuestos de prohibicién previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en concreto hallarse al corriente de sus obligaciones
por reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad Social, o en los casos que se establecen en el articulo
74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo
1/2002, de 19 de noviembre.

b) En los casos en que la beneficiaria esté sujeta a la normativa de prevencién de riesgos laborales, deberd
disponer de un plan de prevencién de riesgos laborales y no haber sido sancionada en virtud de resolucién
administrativa o sentencia judicial firme por falta grave o muy grave en materia de prevencién de riesgos laborales
durante el afo inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencién.

c) No haber sido sancionado por resolucién administrativa firme o condenado por sentencia judicial firme por
llevar a cabo prdcticas laborales consideradas discriminatorias segin la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una
sociedad libre de violencia machista en Castilla-La Mancha, salvo cuando acrediten haber cumplido con la
sancién o la pena impuesta y hayan eloborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

d) En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, se compromete a disponer de los libros
contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los términos exigidos por dicha
legislacién.

e) Hallarse al corriente de pago de sus obligaciones fiscales y con la seguridad social.

2. En los la ayudas al emprendimiento, las personas beneficiarias deberdn cumplir las siguientes
condiciones particulares:

a) No podrén haber estado de alta como auténomas en la misma actividad en la que se solicita la ayuda en los
Ultimos 3 afios. A tales efectos se considerard como “misma actividad” todos los grupos de actividad dentro de
una misma divisién segin la Clasificacién nacional de actividades econdmicas (CNAE).

b) Presentar un plan empresarial que contenga, como minimo, el contenido del anexo Ill para la creacién de una
nueva empresa rural en la que, al menos, se genere su puesto de trabajo.

c) Tener capacitacién empresarial' o, en su defecto, comprometerse a adquirirla en el plazo maximo de 36 meses
a partir de la fecha de concesién de la ayuda. Esta capacitacion consiste en la acreditaciéon de haber realizado
con aprovechamiento cursos con las caracteristicas y contenidos minimos que se citan en el anexo | de la orden
51/2023. Asimismo, esta capacitacién puede acreditarse con un titulo oficial de temética empresarial o financiera

! Se considera capacitacion empresarial a la acreditacion de haber realizado con aprovechamiento cursos con los contenidos minimos que
se citan en el anexo IV. Asimismo, esta capacitacién puede acreditarse con un titulo oficial de temética empresarial o financiera como los
grados en Administracién y direccién de empresas, grado de economia o similar, asi como grados profesionales superior en administracién
y finanzas o medio en gestién administrativa o similar.
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como los grados en administracién y direccién de empresas, grado de economfa o similar, asi como grados
profesionales superior en administracién y finanzas o medio en gestiéon administrativa o similar.

d) Una vez dada de alta la beneficiaria en esa nueva actividad, deberd dedicarse principalmente al ejercicio la
citada actividad empresarial, lo que deberd reflejarse en el plan empresarial

ARTICULO 7°. Condiciones de admisibilidad de las operaciones.

1. Las operaciones deberdn contribuir a los objetivos de la estrategia del grupo y estar de acuerdo a lo
previsto en la normativa comunitaria, nacional, autonémica y local que le sea de aplicacién, asi como al
procedimiento de gestién del grupo.

2. Para proyectos de apoyo al emprendimiento, deberdn cumplirse conjuntamente las siguientes
condiciones:

a) El proyecto consistird en la creacién de una nueva empresa rural a nombre de la persona beneficiaria o de
una persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia principal.

b) La empresa creada deberd ser microempresa o pequefia empresa de conformidad con la Recomendacién

2003/361/CE de la Comisién.
¢) La empresa se debe instalar en una zona de intensa despoblacién.

d) La empresa deberd contar con la correspondiente licencia de apertura y actividad, en su caso, asi como con
todas las autorizaciones y permisos pertinentes.

e) El plan empresarial entregado junto con la solicitud de ayuda servird de referencia para la comprobacién y
evaluaciéon de la operaciéon. Deben cumplirse las siguientes condiciones:

i. Este plan demostraré la viabilidad econémica y técnica? de la empresa y la estimacién de las rentas en la puesta
en marcha debe ser superior al Indicador Piblico de Renta de Efectos Mdltiples (IPREM) anual de 12 pagas para
el afo de solicitud.

ii. El plan empresarial se iniciard en el plazo maximo de los 9 meses siguientes a la concesién de la ayuda. Se
entiende iniciado el Plan empresarial con el alta de la persona solicitante en la Seguridad Social y el alta en
Hacienda para la actividad econémica indicada en el mismo.

3. Los proyectos deberdn ser objeto, asimismo, de informe de subvencionalidad, emitido por el GDR
Asociacién para el desarrollo del Campo de Calatrava.

ARTICULO 8°. Tipo, intensidad y cuantia méxima de la ayuda.

1. La ayuda al emprendimiento se establece como una cantidad a tanto alzado o suma global,
condicionada al cumplimiento del Plan empresarial. Su importe serd de 27.000 euros por solicitud.

ARTICULO 9°. Compromisos de las personas beneficiarias de las ayudas.

2 No se considerard viable la propuesta que no esté en condiciones de obtener las licencias, inscripciones y / o permisos pertinentes para la
ejecucién, en su caso, de obras, instalacién o ejercicio de la actividad de que se trate.

Version 1 — mayo 2024



Campo de Calatrava

1. Toda persona beneficiaria de ayudas a operaciones tiene los siguientes compromisos:
a) Ejecutar el proyecto que haya fundamentado la concesién de la ayuda.

b) Justificar, en los términos establecidos en la normativa general de subvenciones, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones para la obtencién de la ayuda, asi como la realizaciéon de la actividad y el cumplimiento
del objeto que haya determinado la concesién de la ayuda.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el érgano concedente, asi como cualesquiera
ofras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto
regionales, nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién les sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien el proyecto subvencionado.

e) Conservar, durante 5 afos, los documentos justificativos de la aplicacién de las ayudas recibidas, incluidos los
documentos electrénicos.

f) Estar al corriente, en el momento del pago, de sus obligaciones frente a la Seguridad Social, Agencia Tributaria
y Hacienda Publica Regional, asi como no tener deuda pendiente por resolucién de procedencia de reintegro.

g) Dar a las ayudas la debida publicidad.

h) Cumplir las condiciones exigidas por la normativa ambiental vigente, en particular, someter los proyectos,
cuando y segin proceda, a evaluacién de impacto ambiental, asi como ejecutar las medidas correctoras
establecidas en el proceso y el cumplimiento de la legislacién de conservacién de la naturaleza.

2. En particular dedicarse a la actividad —que serd la actividad principal— durante tres afios desde el
alta censal en hacienda.

ARTICULO 10°. Financiacién de las ayudas. Dotacion presupuestaria.

1. Las ayudas reguladas en la presente convocatoria serdn cofinanciadas, por la Unién Europea, a través
del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) en un 80%, la Administracién general del Estado en
un 6% y por la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha, a través de la Consejeria de Agricultura, Medio
Ambiente y Desarrollo Rural en un 14 %; segin se establece en el convenio para la aplicacién de la estrategia de
desarrollo local participativo en el marco del plan estratégico de la PAC 2023/2027 en Castilla- La Mancha.

2. La dotacién presupuestaria derivada del cuadro financiero asignado al Grupo Campo de Calatrava
para la presente convocatoria, sin perjuicio de posibles modificaciones presupuestarias, es de 270.000,00 euros,
declarando el RAF la disponibilidad de existencia de crédito.

3. La dotacién presupuestaria de la presente convocatoria no podrd incrementarse.
ARTICULO 11°. érguno competente y Régimen de concesion.

1. La instruccién y resolucién de las solicitudes de ayuda se llevard a cabo en los niveles técnico y
decisorio segin el organigrama del Capitulo 4 del procedimiento de gestién. Segin este organigrama
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corresponde a la Junta Directiva la aprobacién o denegacién de las solicitudes de ayuda. Serdn desestimadas
automdticamente y se procederd su archivo sin mds trémite aquellas solicitudes cuya inadmisibilidad se deba a
un motivo insubsanable.

2. A estas ayudas les serd de aplicaciéon un procedimiento de concesién en régimen de concurrencia
competitiva por convocatoria abierta recogido en el Capitulo Il, del Titulo | del Decreto 21/2008 de 5 de febrero
de la Ley de hacienda de Castilla la Mancha modificado por el Decreto 49/2018. Tendrd la consideracién de
concurrencia competitiva, el procedimiento en el que la concesién de las ayudas se realiza mediante la
comparacién de las solicitudes presentadas en base a la puntuacién obtenida, segin los criterios de valoracién
gue se establecen en la linea de ayuda correspondiente, adjudicando las ayudas a aquellas solicitudes que
obtengan una mayor valoracién, estableciéndose un umbral minimo para la seleccién de proyectos, en atencién
a lo dispuesto en el art.23.1.a del Decreto 21/2008/ de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla la Mancha en materia de subvenciones.

3. El Grupo valorard los proyectos presentados asignando una puntuacién segin los criterios de seleccién
aprobados por el mismo y recogidos en el procedimiento de gestién. Estos criterios se relacionan en el anexo |
de esta convocatoria y se dividen en sectoriales y transversales. Sélo se aplicardn los criterios transversales si el
proyecto cumple previamente alguno de los criterios sectoriales, siendo automdticamente desestimado en caso
contrario.

La puntuacién asignada a cada proyecto determinard:

a) Si los proyectos son susceptibles de ser auxiliados. No recibirdn ayuda los proyectos que no alcancen un minimo
de 50 puntos, los cuales serdn denegados por no alcanzar la puntuacién minima. Multiplicardn su puntuacién
por 2 las solicitudes de personas que no hayan estado dadas de alta como auténomas en los Gltimos tres afos.

b) La prelacién de los proyectos a los que se les asignard la ayuda de 27.000,00 euros. Si agotado el presupuesto
quedasen solicitudes pendientes, éstas serdn denegadas por falta de disponibilidad presupuestaria.

En ese caso, si alguno o algunos de los beneficiarios no aceptase o aceptasen la ayuda concedida, el GAL podrd
acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la ayuda al solicitante o solicitantes siguientes
segun el orden de prelacién establecido, siempre y cuando el crédito liberado alcanzase para atender al menos
una de las solicitudes denegadas, en cuyo caso, la resolucién favorable revocaria automdticamente la
desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria. En este caso, la Junta Directiva podré delegar la facultad
de resoluciéon en la Presidencia.

Si no se alcanzase el total presupuestado, la cantidad restante se incorporaré a la siguiente convocatoria.

En caso de empate tendran prioridad los proyectos desarrollados en los municipios menos poblados; si el empate
persistiera la prelacién la determinard el orden de entrada en el registro de la Asociacién para el desarrollo del
Campo de Calatrava.

ARTICULO 12°. Incompatibilidad de determinadas ayudas.
1. La ayuda al emprendimiento es incompatible con cualquier otra ayuda piblica en materia de empleo.
2. Necesitardn de la compatibilidad expresa de los 6rganos de gobierno de la Asociacién para ser

beneficiarios de ayudas directamente o por representacién o participacién de una persona juridica:
- Los trabajadores contratados por la Asociacién para el Desarrollo del Campo de Calatrava.
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- Los familiares en primer grado civil por consanguinidad o afinidad de los trabajadores contratados por la
Asociacién para el Desarrollo del Campo de Calatrava.

3. Los miembros de la Junta Directiva y de la Asamblea estardn sujetos a lo dispuesto en el art.23 de la
ley 4/2004 de 18 de mayo, de la Explotacion Agraria y el Desarrollo Rural en Castilla la Mancha.

ARTICULO 13°. Preinscripcion. Formacién para la solicitud.

1. Las personas interesadas en emprender una nueva actividad econémica deberdn, con cardcter previo
a la solicitud de ayuda, inscribirse en la Fase previa a la presentacién de la ayuda, que tendrd una duracién de
al menos 15 dias naturales en los cuales se acreditard ante el GDR el interés, consultas al GDR, redaccién de
proyectos y planes empresariales, realizaciéon de formacién, etc. Se elaborard una memoria descriptiva de las
actividades previas realizadas, que se entregard junto con la solicitud de ayuda.

2. Las personas que realizan la preinscripciéon quedan convocadas a una jornada de dinamizacién
destinada a informar a los solicitantes y apoyarlos en la tramitacién de su solicitud de ayuda.

3. Se readlizardn dos jornadas de dinamizacién con precandidatos segin el siguiente calendario: la
primera el decimoquinto dia natural contado desde el dia de publicacién de la convocatorio; la segunda el
trigésimo primer dia natural contado desde el dia de publicacién de la convocatoria.

4. Se expedird la correspondiente acreditacién de la preinscripcién y la dinamizacién, que formard parte

de lo documentacién a presentar junto con la solicitud de ayuda.
ARTiCULO 14°. Penalizaciones y reintegros.

1. A las ayudas reguladas en esta seccién les serdn de aplicacion las penalizaciones y reintegros
contenidos en el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen las normas para la aplicacién
de penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, y se
modifican varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados con la aplicacién en
Espana de la Politica Agricola Comin para el periodo 2023-2027.

2. Corresponderd iniciar el procedimiento de reintegro a la Consejeria y tendrd la obligacién de
reintegrar la persona beneficiaria de la ayuda. En todos los casos en que sea pertinente el reintegro de las ayudas,
se acordard en la resolucién de reintegro la recuperacién de los pagos indebidos por parte de la persona
beneficiaria, quien queda en deuda con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha hasta la recuperacion
por la misma de dichos importes.

3. Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores, cuando los hechos pudieran ser constitutivos

de infraccién administrativa, se iniciard el correspondiente procedimiento sancionador, segin lo previsto en la Ley
General de Subvenciones.

Version 1 — mayo 2024



10

Campo de Calatrava

4. En caso de un proyecto de emprendimiento en el que se realice la certificacion parcial y el primer
pago, pero, una vez cumplido el plazo para la finalizacién del plan empresarial, no se hayan dado las condiciones
para realizar la certificacién final, se enviard trdmite de audiencia a la persona beneficiaria para que, en el plazo
de un mes, solicite el pago final de la ayuda. Una vez cumplido ese plazo, si no se cumplen las condiciones para
realizar la certificacién final, se iniciard el expediente de reintegro de la ayuda pagada en la certificacién parcial.
En el caso de un proyecto de emprendimiento que ha recibido también el pago final:

El incumplimiento de cualquiera de los siguientes puntos:

- Mantener la actividad

- Que la actividad sea la principal de la persona beneficiaria

- Que deje de ser micro o pequefia empresa

- Quue se traslade a zona distinta de extrema, intensa y en riesgo de despoblacién
- Que deje de tener licencia de actividad o cualquier ofro permiso necesario
Reintegro TOTAL si incumple en los 2 afios desde el alta

Reintegro del 50% si incumple en el 3er afio desde el alta

ARTICULO 15°. Justificacion y pago.

1. Para acceder al PRIMER PAGO de la ayuda concedida:
a) Solicitar dicho pago dentro de los 9 meses desde la concesién de la ayuda
b) Acreditar el alta en la Seguridad Social y el Alta Censal de la actividad,
c) Presentar una memoria justificativa intermedia en la que se acredite haber iniciado el Plan Empresarial y
especifique los hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados hasta la fecha de presentacién de la solicitud de
pago, aportando la documentacién acreditativa pertinente.

2. Para acceder al SEGUNDO PAGO de la ayuda concedida:
a) Solicitar dicho pago, una vez finalizado el Plan Empresarial, dentro del plazo de 36 meses desde el alta, periodo
en el cual existe el compromiso de mantenimiento de la actividad
b) Presentar una memoria justificativa final en la que acredite la correcta ejecuciéon de las actividades
contempladas en el Plan Empresarial, donde se recojan los hitos y objetivos del Plan Empresarial, aportando la
documentacién acreditativa pertinente
c) Acreditar la capacitacién empresarial.
d) Acreditar el mantenimiento de la actividad.
e) Acreditar la tenencia de la licencia de apertura y actividad, asi como todos aquellas autorizaciones y permisos
necesarios para el inicio y mantenimiento de la actividad,
f) Acreditar la apertura del local comercial, nave, almacén donde ubicé la actividad objeto de la ayuda, mediante
la publicacién de un horario de atencién al publico.
g) Acreditar que la nueva empresa creada entra dentro de los pardmetros de micro o pequeia empresa y que
esté ubicada fisicamente en un local comercial, nave, almacén, independiente de una vivienda, en una zona de
extrema, intensa o en riesgo. (Mediante Escritura de propiedad u otro documento acreditativo de propiedad,
contrato de arrendamiento, cesién o similar)
h) Acreditar que la persona solicitante de la ayuda se dedica principalmente a la nueva actividad empresarial.
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ARTICULO 16°. Presentacién de solicitudes y dmbito temporal.

1. La presente convocatoria entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en la pagina web
de la Asociacién para el Desarrollo del Campo de Calatrava y en los tablones de anuncios de la Asociacién.
También serd remitida para su difusién, a los ayuntamientos pertenecientes a la misma, a la Mancomunidad de
Municipios del Campo de Calatrava y a las entidades asociadas al Grupo de Accidn Local. Asi mismo y en
cumplimiento del principio de publicidad, la presente convocatoria se remitird a la JCCM.

2. Las solicitudes —acompafadas de la documentacién correspondiente segin cada caso resefada en
el anexo ll— se presentardn en la sede electrénica de la Asociacién para el desarrollo del Campo de Calatrava
en modelo normalizado, cumplimentando los formularios - anexos correspondientes.

3. No se admitirdn solicitudes que no estén cumplimentadas en todos sus apartados ni las que se hayan
cumplimentado en mayUsculas o a mano.

— Plazo de preinscripcién: Desde el dia siguiente a la publicacién de la convocatoria hasta 15 dias antes del fin
de plazo de presentacién de solicitudes.

— Plazo de presentacién de solicitudes: Un mes desde el dia siguiente a su publicacion.

— Plazo de resolucién: Seis meses.

— Sentido del silencio: Desestimatorio.

La presentacion de solicitudes de ayuda a la presente convocatoria supone la aceptacion de lo dispuesto en las
bases de la presente convocatoria, estando, para todo lo no contenido en ella, a lo dispuesto en la normativa de
aplicacién, manual de procedimiento y procedimiento de gestién.
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ANEXO |
CRITERIOS DE SELECCION DE OPERACIONES

SECTORIALES
CRITERIOS SECTORIALES — MAXIMO 50 PUNTOS
Aplicables sélo a proyectos que cumplan los requisitos de subvencionalidad y se adecien a las prioridades de la EDLP.
No acumulables ni sumatorios entre si.
La puntuacion dependerd del epigrafe del CNAE (y / o sus equivalentes del IAE) en que el emprendedor se dé de alta como auténomo en
la Seguridad Social. Queda excluida la seccién A y la division 92 de la seccion R.
Secciones B, D, K, L, 0
I. | Cualquier divisién | 15
Seccion C
.| Cualquier division | 50
Seccion E
l. Division 38 50
IIl. | Resto divisiones 25
Seccion F
l. Division 43 50
IIl. | Resto divisiones 25
Seccion G
. | Cuolquier division | 50
Seccion H
l. Divisiones 49 (Grupos 49.3 y 49.4) y 52 50
II. | Resto de divisiones / Grupos 25
Seccion |
l. Division 56 50
Il. | Resto divisiones 25
Seccion J
. | Cuolquier division | 50
Seccion M
. | Cualquier division | 50
Seccion N
l. Divisiones 77 (Grupos 77.1,77.2 y 77.3), 79, 80 (Grupo 80.3) 50
Il. | Resto de divisiones / Grupos 25
Seccion P
. | Divisiones 85 (Grupos 85.5 y 85.6) 50
Il. | Resto de divisiones / Grupos 25
Seccion Q
l. Division 88 50
IIl. | Restode divisiones 25
Seccion R
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. | Cualquier divisién excepto la 92 | 50
Seccion §
l. Divisiones 95y 96 50
Il. | Restode divisiones 25
CRITERIOS TRANSVERSALES

CRITERIOS TRANSVERSALES — MAXIMO 100 PUNTOS

sectoriales.
Acumulables y sumatorios entre si.

No aplicables en el caso de que no se cumplan los criterios sectoriales. La puntuacion obtenida se sumard a la obtenida en los criterios

Tipo de promotor (Mdximo 35)

l. Hombre 20

Il. Mujer 35

Circunstancias sociales (Mdximo 20)

l. Hasta 40 afios 5

Il. Discapacitados (Minimo 33%) 5

lll. | Parado larga duracion (+ de un afio) 5

IV. | Parado de 45 afios en adelante 10

Procedencia del promotor — Empadronamiento (Mdximo 20)

l. En municipios de menos de 1.000 habitantes o nicleos secundarios de municipios de 1.000 habitantes en adelante 20

Il. En municipios de 1.001 a 2.000 habitantes 15

. | En municipios de mds de 2.000 habitantes 10

IV. | En municipios periurbanos o agricolas intermedios 5

V. En municipios no pertenecientes a la comarca 0

Tamaiio del municipio donde radicard la nueva empresa (Mdximo 15)

l. En municipios de menos de 1.000 habitantes o nicleos secundarios de municipios de 1.000 habitantes en adelante (excluidos periurbanoso | 15
agricolas intermedios)

Il. En municipios de 1.001 a 2.000 habitantes 10

. | Enmunicpios de mds de 2.000 habitantes 5

Red Natura 2000 (Mdximo 9)

l. Afectado —Aldea del Rey, Ballesteros de Calatrava, Calzada de Calatrava, Caracuel de Calatrava, Conral de Calatrava, Grandtula de Calatrava, | 9
Moral de Calatrava, Los Pozuelos de Calatrava, Villanueva de San Carlos y Villar del Pozo—

Il. No afectado —Cafiada de Calatrava— 4

Empleo (Mdximo 1)

l. (rea empleo de terceros 1

IIl. | Solocrea suempleo 0
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ANEXO 1l
DOCUMENTACION A PRESENTAR

- Fotocopia del DNI
- Declaracién de otras ayudas al empleo obtenidas y/o solicitadas
- En el caso de que conste su oposicién expresa a que por parte de la Direccién general competente en Desarrollo
Rural se consulten los datos conforme establece el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre:
o Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la seguridad social y
del reintegro de subvenciones de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones
o las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de reintegro de
subvenciones con la Administracién regional
- Declaracién de cumplir la normativa de Prevencién de riesgos laborales, contar con el correspondiente plan de
prevencién y de no haber sido sancionado mediante resolucién administrativa o sentencia judicial firme por
infracciones graves o muy graves en riesgos laborales en el afio inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda
- Plan empresarial conforme al anexo Il de la orden 51/2023, de normas y requisitos
- Informe de vida laboral de la persona solicitante
- Compromiso de mantener la actividad econémica prevista en el plan empresarial como su actividad principal durante
3 afios contados a partir del alta censal
- Acreditacién de capacitacién empresarial conforme al anexo | de la orden 51/2023, de normas y requisitos, si
dispone de ella
- Copia de las solicitudes de Licencias, permisos, inscripciones, registros y/o cualquier otro requisito legal que sea
exigible por la Administracién Autonémica o Local, bien para la realizacién de la inversién, o bien para el desarrollo
de la actividad de que se trate
- Nota simple de los bienes inmuebles donde radicard la actividad o documentacién acreditativa de la capacidad
legal para su uso
- Declaracién ambiental / Informe de no ser necesaria EIA
- Copia registrada de la solicitud de EIA
- Compromisos derivados de la normativa —poner a disposicién la informacién requerida por los Organos de control
hasta al menos 5 afios posteriores al Gltimo pago de la ayuda y dar a las ayudas la publicidad prevista—
- Declaracién de cumplir las condiciones para ser beneficiario segin la Ley 38/2003 GS
- Ficha de tercero sellada por el banco

Version 1 — mayo 2024



15

Campo de Calatrava

ANEXO I
PLAN EMPRESARIAL
1. DESCRIPCION DE LA PERSONA BENEFICIARIA

a) Persona fisica:
NOMBRE Y APELLIDOS:
SEXO:

EDAD:

Presentacién de la persona solicitante indicando como minimo su trayectoria laboral de los ¢ltimos 3 afios.

b) Cualificacién:
- Posee capacitaciéon empresarial:

[ Sl En caso afirmativo, especificar la formacién realizada indicando el nombre de la misma, entidad que
imparte dicha formacién, fechas de realizacién y horas cursadas, aportando junto a la solicitud el fitulo
que la acredite.

[ NO En caso negativo, se compromete a adquirirla en el proceso de incorporacién (antes de los 36 meses
posteriores a la fecha de concesién de la ayuda)

c) Relacién anterior con la actividad de la empresa a crear

Describir brevemente si ha trabajado en alguna empresa similar, o en actividades relacionadas con esa actividad,
o ha tenido contacto con esa actividad por vinculos familiares o de otro tipo.

En caso de no poseer relacién anterior con la actividad, describir la motivacién para el ejercicio de la misma,
explicando el contexto que le ha llevado a tomar la decisién de crear esta empresa, asi como la proyeccién en el
tiempo que podria tener la misma.

d) Condiciones de acceso a la titularidad de la empresa

Explicar si la titularidad de la empresa va a ser exclusivamente de la persona solicitante o se va a constituir una
persona juridica, en cuyo caso debe indicarse:

o Tipo de sociedad

o Nombre provisional de la sociedad

o Identificacién de las personas socias: caracteristicas (nombre y apellidos, sexo, edad), ocupacién y
porcentaje de participacién.
Explicar también la forma en que se disfrutard del derecho de uso del local, o cualesquiera bienes inmuebles
necesarios para desarrollar la actividad empresarial, en su caso.

e) Asesoramiento en el proceso de emprendimiento

Indicar si se va a contar con la colaboracién de alguna persona que tutorice el proceso de creacion de la empresa,
o algun servicio profesional o de otro tipo que apoye esta operacién, identificdndolos, en su caso.

2. DESCRIPCION DE LA EMPRESA:

a) Actividad objeto del negocio:

Describir en qué consistird la actividad de la empresa, especificando el producto objeto de la misma.

b) Medios de produccién
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Indicar los medios de produccién que serén necesarios tanto en bienes muebles e inmuebles como en mano de

obra.

c) Comercializacién

Explicar la forma en que se ha planificado realizar la promocién y venta del producto.

3. ESTUDIO ECONOMICO

El estudio econémico deberd demostrar la viabilidad econémica y técnica de la empresa, aplicando para ello
condiciones de mercado. La estimacién de las rentas generadas por la empresa tiene que ser superior al Indicador
Piblico de Renta de Efectos Multiples (IPREM) para el afio de la solicitud.

El estudio debe incluir un andlisis de los posibles riesgos que puedan presentarse y las soluciones de adaptacion
gue se contemplan.

4. FASES Y OBJETIVOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE LA EMPRESA

(Describir para casa fase, que coincide con los afos posibles para completar el Plan Empresarial, los hitos
concretos necesarios para constituir la empresa, el objetivo buscado y su importancia en el proceso de instalacién,
calendario previsto y si supone un gasto o un ingreso (cuantificado) para asegurar la viabilidad de la empresa).
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ANEXO IV

CAPACITACION EMPRESARIAL

Formacién minima para la capacitacién empresarial en el medio rural de C-LM (50 h)

A. Inicio del proceso empresarial: el plan empresarial (2h)

B. Tipos de empresas (5 h)

C. Fiscalidad (10h)

D. Contabilidad (3 h)

E. Comercializacién (5h)

F. Tecnologias de informacién y telecomunicacién aplicadas a la gestién empresarial (3 h)

G. Gestién de Riesgos (2h)

H. Prevencién de riesgos laborales (5h)

. Sostenibilidad social y ambiental. Economia circular (10 h).

J. Leyes autonémicas especificas del medio rural (5h):

— Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas Econémicas, Sociales y tributarias frente a la Despoblacién y para el
Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha

— Igualdad en el medio rural. Ley 6/2019: Estatuto de las mujeres rurales de Castilla - La Mancha
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ANEXO V
PRIORIZACION SEGUN EL ESTATUTO DE LAS MUJERES RURALES

PRIORIZACION POR EL EMMRR
Forma juridica solicitante Prioriza el EMMRR
HOMBRE NO
PERSONA FISICA i
MUJER Sl
TITULARIDAD COMPARTIDA st
Con Plan de Igualdad S
COOPERATIVA % mujeres en Consejo rector >/= % mujeres en base social S
Caso distinto a los anteriores NO
Si hay participaciones sociales, estdn al 50% o mds en manos de mujeres. Si no hay, y
; ) . S
las mujeres son el 50% o mds de la base social
ENTIDAD NO COOPERATIVA
Si hay participaciones sociales, estdn en <50% en manos de mujeres. Si no hay, las
. ) NO
mujeres son menos del 50% de la base social
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